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Der Sozialdienst katholischer Frauen e.V. im Kreis Kleve ist ein moderner Fachverband 
innerhalb des Caritasverbandes und seit mehr als 60 Jahren aktiv mit dem Schwerpunkt 
Frauen, Kinder, Jugendliche und Familien. 
Mit rund 35 Mitarbeitenden und über 150 Ehrenamtlichen bieten wir ein breites Spektrum 
von Unterstützungsangeboten. Wir sind anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe, 
anerkannte Adoptionsvermittlungsstelle, anerkannte Schwangerschaftsberatungsstelle und 
anerkannter Betreuungsverein nach dem Betreuungsgesetz.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte, strategisch denkende und 
empathische Persönlichkeit als 
 

Geschäftsführung (m/w/d) 
 in Teilzeit mit 29,25 Wochenstunden. 

 
In enger Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Vorstand übernehmen Sie die 
Gesamtverantwortung für die strategische und operative Ausrichtung des Vereins. Sie 
gestalten die Zukunft unseres Vereins aktiv - fachlich, organisatorisch und wirtschaftlich. 
 
Ihre Kernaufgaben 

- Verantwortung für Budgetplanung, Entgeltverhandlungen und wirtschaftliche 
Steuerung 

- Umsetzung der Ziele des Vereins im Rahmen des Aufgabenfeldes gemäß Satzung 
- Konzeptionelle Arbeit und Sicherung einer zukunftsfähigen Ausrichtung 
- Führung, Motivation und Weiterentwicklung der gesamten Belegschaft 
- Sicherstellung effizienter Prozesse und moderner Organisationsstrukturen 
- Förderung einer wertschätzenden Unternehmenskultur 
- Beantragung von Fördermitteln 
- Projektentwicklung 
- Vertretung des Vereins in kommunalen und kirchlichen Bereichen 
- Fortschreibung und Weiterentwicklung von haupt- und ehrenamtlich tätiger 

Zusammenarbeit  
 
Ihr Profil 
Sie verbinden betriebswirtschaftliche Kompetenz, Führungserfahrung und 
sozialpädagogisches Verständnis und verfügen über 

- Abgeschlossenes Studium (z.B. Wirtschafts-/Sozialwissenschaft oder vergleichbare 
Qualifikation)  

- Konkrete Leitungserfahrung inkl. betriebs- und finanzwirtschaftlichen Grundlagen 
- Versierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook, Teams) 
- Kooperativer Führungsstil sowie wertschätzende Personalführung und -entwicklung 
- Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
- Organisationstalent, Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten 
- Freude an und Fähigkeit zu konzeptioneller Arbeit 
- Hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität 



Seite 2 von 2   
 

Wir bieten 
- Selbständiges und verantwortungsvolles Arbeiten 
- Zusammenarbeit mit einem fachlich kompetenten und engagierten Team 
- Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit 
- Eine den Aufgaben und der Verantwortung entsprechende Vergütung nach AVR 

sowie betriebliche Altersversorgung  
- Dienstrad-Leasing 

 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 30.10.2026, adressiert 
an Frau Inga Veeger, Sozialdienst katholischer Frauen e.V. im Kreis Kleve, Turmstr. 36a, 
47533 Kleve oder per E-Mail an i.veeger@skf-kleve.de  
Stichwort: Nachfolge Geschäftsführung 
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